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PLANIFICACION ANUAL 2026

l. DATOS GENERALES:
I.1. Institucién Educativa : L.E. “PIUCA”
1.2. Area Curricular : Ciencias Sociales
I.3. Gradoy Seccidn : 5TO
I.4. Ciclo 2 VI
I.5. Docente : Prof. Amarildo Gabriel Cruces Justo
I.6. Director : Prof. Edgar Alberto Morriberén Nova

Il. DESCRIPCION GENERAL
2.1 DESCRIPCION DEL PROPOSITO Y ENFOQUE DEL AREA

El propésito del area es formar ciudadanos conscientes de su rol como sujetos histdricos, capaces de asumir compromisos y constituirse en agentes de cambio de la
realidad social mediante la gestidn responsable de los recursos ambientales y econdmicos. Bajo el enfoque de ciudadania activa, se busca que los estudiantes
comprendan criticamente los procesos histéricos, geograficos y econémicos para participar en la construccion de un futuro compartido en una sociedad
democratica y diversa

2.2 DESCRIPCION DE LA CARACTERIZACION DEL ESTUDIANTE Y DE SU CONTEXTO

Los estudiantes del ciclo VIl se encuentran en una etapa de consolidacion de su identidad y pensamiento abstracto, lo que les permite profundizar en aprendizajes
racionales y complejos. En el contexto de la I.E. Piuca (Condesuyos), los estudiantes conviven con un relieve montafioso dominado por el Nevado Coropuna, valles
profundos y una economia sustentada en la mineria (formal e informal) y la agricultura alto andina, este entorno les exige desarrollar competencias para enfrentar
riesgos naturales (huaycos, heladas) y comprender las dindmicas socioecondmicas regionales que impactan su calidad de vida

2.3 DESCRIPCION DEL NIVEL DE DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

Se espera que al finalizar el grado los estudiantes logren el Nivel 7 del estdndar de aprendizaje, siendo capaces de jerarquizar causas y consecuencias de procesos
histéricos del siglo XX y XXI, proponer alternativas de desarrollo sostenible frente a crisis ambientales y tomar decisiones financieras informadas considerando el
mercado global.
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2.4 COMPETENCIAS Y ESTANDARES DEL AREA

COMPETENCIAS CAPACIDADES ESTANDARES DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS EN COMUNICACION
Construye e Interpreta criticamente fuentes Construye interpretaciones historicas sobre problemas del Perd y el mundo en relacién a grandes
interpretaciones diversas. cambios y permanencias, empleando conceptos abstractos. Jerarquiza causas y consecuencias y
histéricas e Comprende el tiempo histérico. explica la perspectiva de los protagonistas.
e Elabora explicaciones sobre

procesos historicos.

Gestiona e Comprende las relaciones Gestiona el espacio al proponer alternativas de sostenibilidad y prevencion de riesgos. Explica la
responsablemen entre elementos naturales y organizacion del territorio como resultado de decisiones de actores sociales y utiliza herramientas
te el espacio y el sociales. digitales para interpretar el espacio.

ambiente * Maneja fuentes de informacion

geografica.

o Genera acciones para
conservar el ambiente.

Gestiona e Comprende el sistema Promueve el ahorro e inversiéon considerando riesgos. Asume una posicién critica frente a
responsablemen econdmico y financiero. actividades ilicitas que deterioran el ambiente. Analiza las relaciones entre agentes del sistema
te los recursos e Toma decisiones econdmicas y financiero global y el rol del Estado

econémicos financieras.

COMPETENCIA TRANSVERSAL | CAPACIDAD DESEMPENO

(CNEB)

Gestiona su aprendizaje de ¢ Define metas. Determina metas de aprendizaje viables, organiza estrategias en funcion
manera auténoma ¢ Organiza acciones. del tiempo y recursos, y realiza ajustes basados en la autoevaluacion.
e Monitorea su desempefio.
Se desenvuelve en entornos | e Personaliza entornos. Integra procesos de aprendizaje configurando entornos virtuales para
virtuales (TIC) e Gestiona informacion. generar actividades complejas, administrando informacién digital de

e Crea objetos virtuales. manera ética
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N° ENFOQUES TRANSVERSALES
1 Enfoque Intercultural

2 Enfoque de Atencion a la diversidad

3 Enfoque de Igualdad de género

4 Enfoque Ambiental

5 Enfoque de Derechos

6 Enfoque de Busqueda de la Excelencia

7 Enfoque de Orientacidn al Bien Comun

IV.- CALENDARIZACION

PERIODO

INICIO

TERMINO

N° DE SEMANAS

Primer bloque de gestion

Dos semanas

Primer Bimestre 16 de marzo de 2026 15 de mayo de 2026 9
Segundo l_o!oque de gestion — carpeta de Una semana 18 al 22 de mayo
recuperacion
Segundo Bimestre 25 de mayo de 2026 24 de julio de 2026 9
T | tio

ercer blogue de ges !?n Dos semanas 27 de julio al 07 de agosto
Carpeta de recuperacion
Tercer Bimestre 10 de agosto de 2026 08 de octubre de 2026 9
Cuarto bI.o,que de gestion — carpeta de Una semana 12 al 16 de octubre
recuperacion
Cuarto Bimestre 19 de octubre de 2026 18 de diciembre de 2026 9
Numero total de semanas de trabajo pedagdgico 36
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V.- PLANIFICACION

EXPERI
ENCIA Duracién
/UNID Titulo de la experiencia de aprendizaje
AD
Periodo Semanas
0 Nos reencontramos para aprender en un ambiente Historia, Geografia y Economia del |
seguro y saludable. (Semana de evaluacion Peru (Diagnostico) 2
diagnostica) ( 16/03 al 27/03) BIMESTRE
1 (30/03 al 17/04) El crack de 1929, totalitarismos y 2da
Viviendo la Semana Santa en comunidad con participacién | Guerra Mundial 3
democratica.
(20/04 al 15/05) Guerra Fria y el nuevo orden
2 Celebramos el aniversario de nuestra I.E. mundial 4
fortaleciendo nuestra identidad y valores.
Peru: primera mitad del siglo XX y |
3 25/05 2l 19 /06 . N problemas ambientales BIMESTRE 4
Juntos por un ambiente limpio y saludable.
22/06 al 24/07 Sectores produ,ctlvos,
4 . L . . macroeconomia y desarrollo 5
Conociendo la historia y costumbres de mi Peru .
sostenible
10/08 al 04/09 El Ochenio de Odria y América n
5 Revalorando nuestra cultura arequipeia vy la fe de Latina (1950-1980) BIMESTRE 4
Santa Rosa
6 07/09 al 08/ 10 Contaminacion (agua, aire, suelo) y 5
Primavera tiempo de aprender y crecer. sistema financiero
19/10al13/11 Retorno a la democracia y el Pert a IV
7 Ciudadania y democracia, conocemos y practicamos . . y BIMESTRE 4
. . . finales del siglo XX
la importancia del voto ciudadano.
16/11al 18/12
8 Consumo responsable: “Compartiendo recursos, 5

pesca y mineria en tiempos de navidad”
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Cambio climatico, finanzas
internacionales y delitos

financieros
TOTAL DE SEMANAS LECTIVAS 36
VI- EVALUACION
EVALUACION DIAGNOSTICA BEAL LD R AL EVALUACION SUMATIVA
Se realizara la evaluacion de entrada, en Se evaluara la practica centrada en el aprendizaje del Se evidenciaran a través de los instrumentos de
funcién de las competencias, capacidadesy | estudiante, para la retroalimentacién oportuna con respecto a | evaluacion en funcién al logro del propdsito y de
desempeios que se desarrollaran a nivel sus progresos durante todo el proceso de ensefianza y los productos considerados en cada unidad.
del grado. aprendizaje; teniendo en cuenta la valoracion del desempefio
del estudiante, la resolucién de situaciones o problemas y la
integracion de capacidades creando oportunidades continuas,
lo que permitira demostrar hasta dénde es capaz de usar sus
capacidades.
VII- MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA EL DOCENTE PARA EL ESTUDIANTE
Curriculo Nacional de Educacién Basica : Fichas de actividad
Programa curricular de secundaria : SChas_dedreforZ?m'ﬁ”to
Textos MINEDU L.rganlza ores visuales
] . ibros Santillana
Textos Santillana . Libros Minedu
Proyector
Celular, Tableta
Laptop, PC
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Piuca, 16 marzo 2026.
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